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Ambassadorskod — Oijared Golfklubb

Véar ambassadérskod fungerar som en moralisk kompass i var verksamhet. Den anger tydligt vilka
vi dr, vad vi férvéntar oss av vara fértroendevalda, funktionérer, alla ideella och spelare. Koden éir
riktlinjer for att bedriva vdr verksamhet pa ett etiskt, moraliskt och hdllbart scitt.

Inledning

Grunden fér ambassaddrskoden ar klubbens (Oijared) kdrnvirden vilka dr inspirerande ledord och
bas fér malsattningar for all verksamhet inom klubben. Vara kiarnvarden 4r omtanke, samverkan,
gladje och utveckling. Karnvarden som vagleder oss i allt vi gor.

Ambassadorskoden hjdlper oss fatta de ratta besluten. Beslut som paverkar oss alla och som gor
golfspelet och var omvarld lite battre.

Utgangspunkter

Etik & moral
e Vifoljer lagar och férordningar samt golfens regler och policys
e Viar goda ambassadorer och talar gott om klubben och anlaggningen.
e Viupptrader med omtanke mot bana och de spelare som finns omkring oss
e Virespekterar varandra och alla pa anlaggningen.

Intressekonflikt, jav, konfidentiell information

| varje given situation som till exempel styrelsebeslut eller radgivning till klubb och medlem, ska
klubben och dess medlemmars intressen sattas framst. Ingen ska vare sig gynnas eller missgynnas
framfor nagon annan.

Vi identifierar och hanterar intressekonflikter sa att personliga eller yrkesmassiga forhallanden inte
paverkar verksamheten inom klubben. Det ar viktigt att bevara medlemmarnas fortroende och
organisationens rykte, varfor konfidentiell information alltid ska hanteras med stor forsiktighet.

Jamstalldhet och diskriminering
Vi har nolltolerans mot alla former av krdnkande sarbehandling, mobbing och diskriminering.
Som individer tar vi eget ansvar att aktivt ta avstand fran alla former av diskriminering.

InkGp av varor och tjanster
Ink6p av varor och tjanster ska ske utifran affarsmassiga principer. Valet av leverantor sker efter
utvardering och analys av marknadsmassigt pris, hallbarhet och férvantad kvalitet.

Miljo

Vi varnar om klimat och miljo och vill inspirera for att minska verksamhetens miljéopaverkan.
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Droger

Alla ska vara nyktra och drogfria i samband med golfspel och méten. Alkohol kan fa férekomma vid
fester och jubileer men ska da hanteras med omddme och alkoholfria alternativ ska alltid erbjudas.
Ingen ska kdnna sig ifragasatt om man valjer att avsta fran alkohol. Vi accepterar inte anvandning av
narkotika eller liknande berusningsmedel.

Verksamhetsrapportering

Klubbens medarbetare, fortroendevalda, kommittéledamoter samt funktionarer ska anvanda
organisationens tillgangar pa ett ansvarsfullt och kostnadseffektivt satt. | syfte att sdkerstalla att sa
sker, ska styrelsen I6pande informeras om hur medel anvands, vilka resultat som uppnatts och vilken
service som levererats.

Bokféring och redovisning ska félja lagar, regler och god sed. Rapportering av tid och resor ska vara
korrekt. Dokument som stédjer inkop, utlagg, resor och utgifter ska bifogas innan utbetalning sker.
En attestordning ska finnas pa plats for organisationen.

Kommunikation
For att klubbens kommunikation och for att undvika felaktigheter sa att fortroendet for klubben kan
skadas, ska alla foretradare for klubben félja en allman policy vad galler kommunikation.

* Fragor i alla officiella sammanhang

o | fragor av 6vergripande art

¢ Expertkunskap, exempelvis regeltolkning
¢ Sociala medier och webbsida

Ansvar
Vi tar ansvar for vart personliga agerande. Vi bryr oss om var paverkan pa samhallet och stravar efter
att gora positiv skillnad.

Styrelsen
Oijared Golfklubb



